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  ١٨از    ٢ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

  پيمان قرارداد 

 طرفين قرارداد 

به شماره   يآقايان محمد صفر   يندگيبه نما  ١٤٠٠٥١٤٤٦٨٩و شناسه    ١٩٤٦مر پادجم به شماره ثبت  يت توسعه پلكن شريقرارداد ب  نيا

  ي به به نشان  رهي مد  أتيبه عنوان عضو ه  ٠٠٥٧٧٥٥٩٣٠  يبا شماره مل  يشهرام شفقت و    رهيمد  أتيه  سي به عنوان رئ  ٠٠٦٣٩٣٥٦٥١  يمل

كه در    ٠٢١٥٤٨٧٨٠٠٠و شماره تماس    ١٩٩٩١٦٤٤٥١  يكد پست  ٥اعظم، پلاك    ميكوچه حك  ،يشمال  يراز ي تهران، ملاصدرا، بلوار ش

....................... به    ي به شماره ثبت .............. و شناسه مل  ..……………  ، وطرف  ك يشود از    يم   دهي نام  »كارفرما «قرارداد    نيا

............. به عنوان    ي............................. با شماره مل  يندگي.........................، شماره تماس ............ به نما  يكد پست  ،.............  ينشان

  نيپس در ا  ن ياز ا  شماره ............... مورخ .........) كه  يمجاز و تعهد آور ( به موجب روزنامه رسم  ي........................ دارنده امضا 

لازم    ،يقانون مدن   ٢١٩و    ١٠گردد و مفاد آن مطابق مواد    يل منعقد م يو ضوابط ذ  طيبا شرا  ،خواهد شد  دهي نام  »پيمانكار«قرارداد  

 .الاتبّاع است

 قرارداد  موضوع   - ١  ماده

آموزش،   ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه  ،يكربندي نصب، پ ل،يحمل، تحو ن،يموضوع قرارداد عبارت است از تأم

 Access ق،ي،  اطفاء حرUPSرك،  ،ينور  بريو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هي كل يينها ليو تحو ي مستندساز

Control يمشخصات فن ت،اقلام مرتبط مطابق شرح خدما   ريو سا، BOQ اجراي  قرارداد. يها وستياسناد و پ ري و سا

استاندارد و قابل تست كابل كشي ، فيوژن و سربندي فيبرنوري و اجراي تست فلوك و تحويل مستند و اتصال برق شهري و 

 .ديزل ژنراتور با قابليت سوييچ اتوماتيك

 مركزي  ups به سيستم  ups نصب تابلو برق ، كابل كشي ساخت يافته اتاق سرور، نصب و اتصال سيستم  .١

هايي كه كابل شبكه + فيبر بايد در كنار  كشي شبكه و فيبرنوري براي محيطكشي و ترانكينگ تركيبي با كابلاجراي داكت .٢

 .هم مديريت شوند

 اترنت  و فيبر اتصالات  نصب رك هاي سرور و تجهيزات سرور ، سوييچ ها و  .٣

  كشي شبكه طبق استانداردها سربندي كابل ها تحويل مستندات و تست شبكهاجراي ترانكينگ تركيبي با كابل .۴

   طراحي و نصب سيستم اطفاء حريق و اتصال سنسورهاي سيستم و متعلقات .۵

ت  كشر  دييمورد تأ يو استانداردها  ي مشخصات فن  يست با اسناد و مدارك حاويبايقاً ميموضوع قرارداد، دق   رح خدمات  - ١ تبصره

  دي تائمورد    شرح خدمات  متعهد است موضوع قرارداد را براساس  پيمانكارن قرارداد  يق داشته و براساس ايپادجم تطب  مريتوسعه پل

  د.ي نما اجرا كارفرما 

  مبلغ قرارداد   - ٢  ماده
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  ١٨از    ٣ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

)  ودهفز بر ارزش ا  تماليا  بحتساا  ونبد(    ال ير  ................  معادل   ١ماده  موضوع قرارداد مندرج در    نيكل مبلغ قرارداد جهت تام.  ١

 ) مي باشد.٢(به شرح جدول پيوست   ينصب و راه انداز  ، د ي خر،  نيمبالغ تام  زي، ر است.

بها .  ٢ ه به طور ك  ييتواند بابت انجام تعهدهاينم  پيمانكاردر قرارداد حاضر بوده و    پيمانكار  يتمام تعهدها   يمبلغ قرارداد شامل 

ند،  كنه مازاد  ي هز  ي انجام موضوع قرارداد لازم باشد، ادعا  يان نشده است، اما به هر حال برا يقرارداد ب  كاسناد و مدار   ر مشخص د

  ح شده باشد.ي قرارداد تصر  نيه خلاف آن در اكمگر آن

  شنهاد ياوضاع و احوال حاكم بر قرارداد نسبت به ارائه پ هيبا علم و اطلاع كامل از كل  پيمانكارمبلغ قرارداد بصورت مقطوع بوده و  .  ٣

  يها  مياز تحر   يتبعات ناش  ران،يشده در خارج از ا  ليتحم  يها   نهيهز ،يداخل  راتييتغ  ،يجهان  ينرخ ها  شي اقدام نموده و افزا  يمال

  ي ر يتاث  چگونه يو .... ه  ي داخل  يها   متيق  شي قرارداد و افزا  نيهرگونه حقوق متعلقه به ا  جنگ و   نرخ ارز،  ي نوسان ها  ،يالملل  نيب

  ي ادعاها   هيكل  پيمانكارنخواهد بود و    رشيمسموع و قابل پذ   پيمانكار  ي خصوص از سو  نيدر مبلغ قرارداد نداشته و هرگونه ادعا در ا

  را ندارد . يخصوص را سلب و ساقط نموده و حق درخواست اضافه پرداخت نيخود در ا

خصوص    نينشده است و در ا  يني ب  شيقرارداد پ  نيدر ا  كارفرماكار از طرف    عيتسر  نهيمبلغ و هز  چگونهي ه  نيطبق توافق طرف.  ٤

  خصوص را از خود سلب و ساقط نموده است.  نيحق هرگونه ادعا در ا پيمانكارانجام نخواهد شد و  پيمانكاربه   يپرداخت

 نخواهد بود . يلي تعد  چگونهي مبلغ قرارداد حاضر مشمول ه.  ٥

  قرارداد   زمان مدت   - ٣  ماده
 بهيي  نها   ينقشه ها  دي پرداخت و تائ  ش ي پ  زي وار    تاريخ  از  يماه شمس  ................. موضوع قرارداد برابر با    اجراي پروژهمدت زمان  

  است. پيمانكار 

  خواهد شد.   يقرارداد نافذ تلق ن،يقرارداد توسط طرف نيا  يخ امضاياز تار  - ١ تبصره

  اسناد قرارداد   - ٤  ماده
از اسناد قرارداد محسوب    يبه عنوان جزئ  يكدهند و هر    يل مكيرا تش  پيمانكارو    كارفرمان  ير در مجموع، قرارداد بيز  كاسناد و مدار

ت ياولو  ي ل دارايد شده در ذيب ق ياسناد به ترت   ،ر مفاد آنير و تفسيرت در تعبي ا بروز مغايرت در اسناد و  يشوند و در صورت مغا  يم

  خواهد بود. 

 متن قرارداد حاضر .  ١

  )١شرح خدمات پروژه (پيوست  .  ٢

  )   ٢ وستيپ  ( يمال  شنهاديپ.  ٣

  شوديقرارداد مبادله م  نيطرف  نيب  ايابلاغ خواهد شد و    پيمانكارقرارداد به    اجراي   نيكه در ح  كارفرما  دييمورد تأ  يلياسناد تكم.  ٤

  گردد. ه يته  جلسهتصور  اي اسناد ممكن است به صورت دستور كار  ني. اديآيجزء اسناد و مدارك قرارداد به شمار م زين

صورت   خدمات   ر يسا.  ٥ تصو  ي در  به  رس   نيطرف  ب يكه  تحو  دهيقرارداد  و  برنامه  پيمانكار   ليباشد  و   ، يليتفص   ي زمان  يها گردد 

در مدت قرارداد   يگريهر مورد د  ايو    د ي جد  يهاكه در مورد كارها و قسمت  يگريهر نوع سند د  اينامه و  ها و موافقتجلسهصورت
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  ١٨از    ٤ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

قرارداد   نيبرسد، جزء مدارك و ضمائم ا نيشده و به امضاء طرف ميقانون و مقررات، تنظ تيو با رعا  قراردادبر طبق اسناد و مدارك 

خواهند    تيماده ارجح  نيارزش مذكور در امدارك و ضمائم هم    هياسناد در موضوعات خود بر كل   ليقب  نيو ا  شوديمحسوب م

 داشت. 

  ط يشرا  هياطلاع از كل  - ٥  ماده
  ن يقوان  ن يقرارداد و همچن  نيمندرج در ا  طيشرا  هيكل  ،  قرارداد  نيبر ا  رگذار يموجود و تاث  طيشرا  هيكه از كل  دينما  ياعلام م  پيمانكار

 مسموع نخواهد بود.  يقرارداد از و نيبه ا بوطمر يها اطلاع كامل دارد و عذر عدم اطلاع در هر مورد  ميو مقررات و تحر

  پرداخت  طيشرا نحوه و  - ٦  ماده
  است: ليقرارداد به شرح ذ نيو نحوه پرداخت مبالغ در ا طيشرا

  كارفرما به صورت پيش پرداخت و در قبال ارائه اسناد ذيل  و پس از تائيد  % از مبلغ كل قرارداد    ٢٥معادل    پرداخت مرحله اول : 

  پرداخت مي گردد :  پيمانكار در وجه 

   از مبلغ كل قرارداد   %١٠معادل    انجام تعهداتبانكي  ارائه ضمانت نامه 

 قراردادمبلغ  كل از %  ٢٥معادل  پيش پرداخت  مانت نامه بانكيض   

  

 ي پرداخت م شي پ زيو مشخصات بانك در نامه درخواست وار پيمانكار شماره حساب  يحاو(  پيمانكار  يدرخواست كتب  

  )باشد دهيمجاز رس نيباشد و به امضاء صاحب دهيدرج گرد ستيبا

ي موضوع قرارداد در محل سايت شركت  كالاها   هيكل  كامل و سالم  لي پس از تحومبلغ قرارداد     %٥٠  معادل   مرحله دوم :  پرداخت

پيمانكار   به حساب  كارفرما   پس از تائيد  و   انبار  ديصدور رس  ازبعد     ومي باشد )    DDPپليمر پادجم ( ترم تحويل به صورت  توسعه  

  واريز خواهد شد .

و پس    ن يمابيصورتجلسه موقت ف  ليو تحو  د يتائ ،  ياز مبلغ كل قرارداد پس از نصب و راه انداز  %٢٠معادل   پرداخت مرحله سوم : 

نبودن  همچنين  كارفرما    ديتائ بدهكار   ، قطعي  تحويل  تنظيم صورتجلسه  از  و  پيمانكار  ،  تائيديه  بهاخذ  پيمانكار    حساب  كارفرما 

     پرداخت خواهد شد.

مستندات    ه يو ارسال كل  نيمابيف  يصورتجلسه قطع  ل يو تحو  دي از مبلغ كل قرارداد پس از تائ  %٥معادل      پرداخت مرحله چهارم:

As-Built  نها نقشه  رك  يي شامل  نقشه  ، Port Mapping  ،Cable Schedule  ،Fiber Mapping  ،IP Planها،  شبكه، 

VLAN Plan  نقشه برق و ،UPSو    زاتي تجه  ستي، لSerial Number  ،هاBackup  تست و مفاصا    يها و گزارش  ماتيتنظ

  د يكارفرما نما ل يرا تحو مهيحساب ب
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  ١٨از    ٥ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

  ي قرارداد   نيبانك صادركننده تضام   يقرارداد، نسبت به معرف   يبعد از ابلاغ رسم  يروزكار  ٢است ظرف    موظف   پيمانكار    - ١ تبصره

  يقرارداد نيتضام مينسبت به تسل ،كارفرما  يبه بانك از سو ينامه معرف افتيپس از در يروزكار ٧و ظرف مدت   دي خود اقدام نما

  د، يرا ارائه نما  كارفرما  دي مورد تائ  يبانك  يمذكور نتواند ضمانت نامه ها   هلتظرف م   پيمانكار    كهي. در صورت دياقدام نما  كارفرما  به

  ه ياقدام و كل   ي به مراجعه به مراجع قانون  ازي و بدون ن  ينامه كتب  يطرفه و ط  كي تواند نسبت به فسخ قرارداد بصورت    ي م  كارفرما 

 .ديوصول و جبران نما  گريطرق د ا ياز هر محل   ايو  پيمانكار و مطالبات  نيخود از محل تضام  صيخسارات وارده را به تشخ 

به    ازيو عند المطالبه و بدون ن  تيبه رو  د،ي و شرط، قابل تمد  ديبدون ق  ستيبا  يقرارداد م  نيمندرج در ا  ضمانت نامه  - ٢ تبصره

 گرددصادر  كارفرما جهت وصول مبلغ مندرج در آن، در وجه يادار  اي يياقدام قضا

شده توسط كارفرما پرداخت    د ييو بر اساس كاركرد تا  يو قرارداد  ي پس از كسر كسور قانون   مانكاريپرداخت ها به پ  هيكل   - ٣ تبصره

ها و محاسبات ، ها جنبه علي الحساب و موقت داشته و هر نوع اشتباه در اندازه گيريخواهد شد. بديهي است كليه پرداخت

  . ددر صورت وضعيت قطعي اصلاح و رفع خواهد ش

و در صورت بدهكار نبودن    MRSاقلام موضوع قرارداد و صدور سند    هيكل  ل يپرداخت، پس از تحو  شي ضمانت نامه پ  - ٤ تبصره

  آزاد خواهند شد.   داري خر ديي فروشنده و بعد از تا يفروشنده، به درخواست كتب

  ي از پرداخت محسوب شده و ضمانت نامه اخذ شده، در مرحله بعد  يپرداخت مرحله اول به فروشنده بعنوان مرحله ا  - ٥ تبصره

 .نخواهد بود يو آزادساز  ليپرداخت، قابل تقل

و ارائه مفاصا حساب   مانكاريكامل تعهدات پ ي و در صورت اجرا نيدوره تضمپايان ضمانت نامه انجام تعهدات پس از   - ٦ تبصره

 .از كارفرما آزاد خواهد شد هيد ي و اخذ تائ مانكاريپ ي به درخواست كتب ،ياجتماع  نيتام مهيب

حساب هر پارت با ارائه    هي به دفعات به صورت پارت به پارت مجاز است و تسو  ليتحو  دار،ي در صورت موافقت خر  - ٧ تبصره

به    يدر خصوص حمل مرحله ا  ياضاف  نهيهز  چگونهي انجام خواهد گرفت و ه  داريخر  ديي مورد تا  تيو صورت وضع  MRSسند  

  .نخواهد بود لينامه قابل تقل تصورت مبالغ ضمان نيدر ا نيفروشنده پرداخت نخواهد شد. همچن

 

  تضمين ( گارانتي)  دوره    - ٧  ماده
باشد. هركدام زودتر    يم  يماه پس از نصب و راه انداز   ١٢  اي كالا و    ل يماه پس از تحو  ١٨موضوع قرارداد     يكالا  نيدوره تضم.  ١

  حادث گردد 

و   يكيز يف  بيدر كيفيت ، آس  رتيموضوع قرارداد بوده و رفع هر گونه مغا  يو كاركالاها   تيفيك  نيكننده موظف به تضم  ني. تام٢

و تعهدات خود   فيوظا يكننده ملزم به اجرا نيدوره ، تام نيكننده است. در طول ا نيموضوع قرارداد به عهده تام يسلامت كالاها 

    و مدارك منضم به آن است.  دبر طبق مفاد قرارداد و  اسنا
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  ١٨از    ٦ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

در كالاي موضوع   يب يمعا  ايو    صينقا  ن،ييپا  ت يفيك  ايكاركرد بد    ايبه علت عدم تطابق با مشخصات    ني. چنانچه در دوره تضم٣

و از زمان رفع نقص يا كمبود،   ديخود رفع نما  نهيرا به هز  صيو نقا  ب ي معا  نيكننده موظف است كه ا  نيقرارداد مشاهده شود، تام

  ماه ديگر تمديد خواهد شد.  ٣دوره تضمين بخش اصلاح شده به مدت  

  ا يو    ضيتعو   اي   ريتعم  نهياز جمله هز  صي و نقا  بيمعا نگونهياز برطرف كردن ا يمخارج ناش  هي مذكور شامل كل  يها   نهيهز  :١تبصره  

مراتب را    صيو نقا  بيبا ذكر معا  داري منظور خر  نيا  يمذكور خواهد بود. برا  صيو نقا  بيرفع معا  يبرا   گريهرگونه اقدام لازم د

اقدام    ه،يابلاغ   افتي) بعد از در  يروزكار  ٧هفته (  كي حداكثـــر ظـــرف    ــديكننده بـا  نيو تام  هدد   يكننده اطلاع م  نيكتباً به تام

  . دينما  صيو نقا بي به رفع معا

نقص بر   ايو    بيكه ع  يتا زمان   نيو عدم رفع آن در طول مدت تضم  نيو نقص در دوران تضم  بي . در صورت بروز هر گونه ع٤

مدت    ان يمدت ضمانت نامه انجام تعهدات تا پا  ديخواهد شد؛ متعاقبا فروشنده مكلف به تمد  ديمدت تمد  نيطرف نشده است ا

  شده خواهد بود   ديتمد

  دار ي، خر دي نما ريتاخ اي مسامحه  ايدر انجام آن قصور  اينتواند تعهد خود را انجام دهد و  داريخر صي كننده به تشخ ني. هرگاه تام٥

  د يضبط نما كجايكننده را  نيتام  نيبداند رفع كرده و كل تضام يكه مقتض يبيبه هر ترت  ايرا راساً و  ص يو نقا بي مجاز است كه معا

  ي ها نهيكننده ، نسبت به جايگزيني كالاي سالم با كالاي تحويلي به هر طريقي اقدام نموده و هز نيو يا ضمن ضبط كل تضامين تام

تام  ماً يمستق  يبالاسر  %١٥مربوطه را به اضافه     فاتيگونه تشر  چيبدون ه  يو  ي ها  يي دارا  ري و سا  نيكننده و تضام  نياز مطالبات 

  . ديوصول نما يو ادار ييقضا

كننده و   نيكامل تعهدات تام  يقرارداد و در صورت اجرا  نيدوره تضم  انيو پا  يقطع  لي. ضمانت نامه انجام تعهدات پس از تحو٦

  آزاد خواهد  شد.  داري از خر  هيدياخذ تائ

و يا در نصب و راه    موضوع قرارداد  يكالاها  و سلامت  تي فيدر ك  يو نقص  بي قرارداد متوجه ع  نيدر دوره تضم  دار ي . چنانچه خر٧

كه پس از    يباشد. درصورت   يكننده موظف به رفع آن م  نيرساند و تام  يكننده م  نيشود، موضوع را كتباً به اطلاع تام  اندازي آن ها  

برسد، عدم انجام رفع نقص   انيقرارداد به پا نيتضم يكننده، دوره  ني تام يكننده و قبل از رفع آن از سو نيموضوع به تام نيابلاغ ا

خصوص    نيدر ا ييكننده هرگونه ادعا ن ينخواهد بود و تام رشيمسموع و قابل پذ   نيكننده به سبب اتمام دوره تضم نيتام  ياز سو 

 را از خود سلب و ساقط نموده است. 

  اخذ وجه التزام  ضبط تضمين و موارد    - ٨  ماده
  باشد: ير لازم الاتباع ميدرخصوص وجه التزام، مفاد ز يگر مواد مندرج در اسناد قرارداد يبدون هرگونه خدشه به د

  الف) وجه التزام عدم انجام تعهد:

)  كارفرما  صي( به تشخيمشخصات قرارداد  كار انجام شده با  رت ي ا مغايو    پيمانكار   ي از سو  ييا جزي  يل كدر صورت عدم انجام تعهد  

د. در صورت استنكاف  ي ل و انجام تعهد مربوطه اقدام نماك جهت رفع مشكارفرما   يتبكموظف است بلافاصله پس از اعلام   پيمانكار
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  ١٨از    ٧ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

  ه يطرفه فسخ نموده و كل  يك صورت  ه  قرارداد را ب  حق خواهد داشتكارفرما  زمان اعلام شده،    دتل در م كاز رفع مش  پيمانكار 

ار اقدام  كا راساً نسبت به انجام آن يد و ي سر و وصول نماك پيمانكارن ي ا تضامي خود از محل مطالبات   صيخسارات وارده را به تشخ

قرارداد)   نيالتزام مندرج در ا هرا (علاوه بر اخذ وج ي( پانزده درصد) بالاسر %١٥به اضافه كارفرما  يانجام شده از سو  ينه هايو هز

  . ديسر و وصول نماك  پيمانكارن  يا تضامياز مطالبات 

  ر در انجام تعهد: يب) وجه التزام تاخ 

ر در انجام تعهدات وجه يتاخ  هفتههر    يد، به ازاير نمايتأخ  ياز تعهدات و شروط قرارداد  يكنسبت به انجام هر    پيمانكارچنانچه  .  ١

ر را  ياز تأخ  يدر زمان پرداخت، وجه التزام ناشكارفرما رد. يگ يتعلق م كارفرمال قرارداد به ك) از مبلغ %١درصد (  يكمعادل  يالتزام

  ار ياخت كارفرمال قرارداد،  ك) مبلغ  %١٠از ده درصد ( شي ب  راتيد. در صورت تجاوز تاخينما  يپرداخت م پيمانكاربه   را  ي سر و الباقك

كه صلاح بداند انجام و ما به  يقيكار انجام نشده را به هر طر ايو  ديجانبه فسخ نما  كيرا به صورت  نيمابيخواهد داشت قرارداد ف

  ييهرگونه اموال و دارا  اي  پيمانكار  يا تضامين  متها از محل مطالباتي ش قي ه افزاي لكبه انضمام    ي) بالاسر%١٥(  التفاوت را به اضافه

  ساقط نموده است .  را از خود سلب و خصوص نيحق هرگونه اعتراض در ا  پيمانكاراو وصول كند و    يها

  ي ها  ييهرگونه اموال و دارا تضامين و يا ايمحاسبه و از محل مطالبات  پيمانكارصورتحساب   نيوجه التزام محاسبه شده در آخر.  ١

به ناچار،    كارفرمااست چنانچه بنا به موارد فوق،    يهيكسر خواهد شد. بد  يو ادار   يدادرس،  ييقضا  فاتيتشر  تيبه رعا  ازيبدون ن  يو

  پيمانكارها و خسارات مترتبه بر عهده    نهيهز  متها،يق  شيافزا  هيكل  د؛يمبادرت به انجام موضوع قرارداد نما  ثشخص ثال  ايتوسط خود  

  .دي نما  يخصوص از خود سلب و ساقط م نيرا در ا ياعتراض ادعا و بوده و نامبرده حق هرگونه

وارد شود، مثلاً    كارفرمابه    يخسارات  ،پيمانكار  ري تاخ  ايكه به سبب عدم انجام موضوع قرارداد در مهلت مقرر    يدر صورت   - ١ تبصره

شد كه به سبب عدم انجام آن، شركت از    يحاصل م  يمنافع  ،موضووع قرارداد در موعد مقرري به انجام مي رسيد  كه    يدر صورت 

تواند    يم  كارفرما   د،ي واگذار نما  ي بالاسر  ي ها  نهيبا پرداخت هز  يگريد  پيمانكاررا به    اردادباعث شده قر  ا يبهره مانده    يمنافع ب  نيا

خسارات    ه ينسبت به مطالبه كل  ،يو ادار   يو دادرس  ييقضا  فات يتشر  ت ي بدون رعا  پيمانكارو مطالبات    نيعلاوه بر مراجعه به تضام

هرگونه اموال و    اي   پيمانكارمطالبات  تضامين وعدم النفع و .... اقدام نموده و آن را از محل    ،يقرارداد  ريغ  ،يوارده اعم از قرارداد

  . دي نما  يحق هرگونه اعتراض را از خود سلب و ساقط م پيمانكاراو وصول كند و  يها  ييدارا

و منافع ممكن الحصول و عدم    يست و مستقل از خسارات احتمالين ماده بدل از اصل تعهد ن يمقرر در ا  يوجه التزام ها   - ٢ تبصره

ن قرارداد حق مطالبه آنها  يگر و به موجب اين ديتحت عناوكارفرما  ه  ك است    ير مبالغيو ساكارفرما    صيشده به تشخ  ضي النفع تفو

  را داراست. 

موظف است بلافاصله    پيمانكارشده و    ي ار تلقكعدم انجام    ي حكم قطع  ،يار با شرح خدمات قراردادكانجام    رت يمغا  - ٣ تبصره

  پيمانكار . در صورت استنكاف  ديخود اقدام نما  نهيد نشده به هزييارتاكح  يانجام صح  ايو    بيجهت رفع ع كارفرما   يپس از اعلام كتب

  پيمانكار همراه با اخذ وجه التزام از   طرفه كي صورت ه ، حق فسخ قرارداد بكارفرما  يشده از سو علامدر مدت زمان ا  بياز رفع ع
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  ١٨از    ٨ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

علاوه پانزده   بهكارفرما  از انجام كار توسط    ينه ناشي ) هرگونه هزكارفرماص  يخصوص (به تشخ  نياست و در ا  محفوظ كارفرما    يبرا

  است. پيمانكاربه عهده  ي) بالاسر %١٥درصد( 

  كار  ريي تغ  يدستورها   - ٩  ماده
  كارفرما.  دي حذف نما  اي اصلاح كند و    ا ي دهد    رييموضوع قرارداد را تغ  ي مشخصات فنكارفرما  با    يحق ندارد بدون هماهنگ  پيمانكار 

تغ  پيمانكاربه    ي كامل دارد كه در طول مدت قرارداد با ابلاغ كتب  ارياخت ابلاغ نما  رييهرگونه  به نظر  ديمورد نظر خود را  . چنانچه 

مراتب را    رات،ييابلاغ تغ افتياز زمان در يظرف مدت پنج روز كار  پيمانكار و زمان باشد،    متيدر ق رگذاريتأث  راتييتغ  نيا پيمانكار

كار    راتيي در خصوص تغ  يتوافق نهائ  ،كارفرما  ديي دارد تا در صورت تا  ياعلام م  كارفرمابصورت مكتوب به    يريگ  ميتصم  يبرا

در خصوص مبلغ و    پيمانكار  ياز سو  ياتمام مهلت مذكور و عدم وصول نقطه نظر   ورت. در صرديطبق مفاد قرارداد صورت پذ 

  مكلف به انجام كار ابلاغ شده است.  پيمانكار ،ابلاغ شده، رييمدت زمان لازم جهت انجام تغ

  ي فن  يها   رتي مغا   - ١٠  ماده
موظف است بلافاصله پس از اعلام    پيمانكارشده و    ي تلق  انجام كار  عدم  ي قرارداد، حكم قطع  شرح خدماتبا  كار انجام شده    رت يمغا

از رفع   پيمانكار. در صورت استنكاف دي خود اقدام نما نه ينشده به هز د ي تائ انجام صحيح كارهاي  ايو   ب يجهت رفع ع كارفرما  يكتب

است و   محفوظ  كارفرما  يخسارات علاوه بر اخذ وجه التزام برا يحق مطالبه تمام ،كارفرما  يدر مدت زمان اعلام شده از سو بيع

  پيمانكار تمام شده و ...) به عهده    متيها و ق   متيق  ش ي(از جمله افزا  كارفرمااز انجام كار توسط    ينه ناشيخصوص هرگونه هز  نيدر ا

  د. يتام عمل نما  اريبا اخت ) ٢١و   ٢٠  ،٧قرارداد (مواد مفاد    قتواند حسب مورد مطاب  يمكارفرما است و 

  كار  ري مقاد ريي تغ  - ١١  ماده
كاهش دهد كه در   ايو    شي % مبلغ قرارداد، افزا  ٢٥  زاني قرارداد را تا م  كار موضوع  تواند پس از ابلاغ قرارداد، حجم  يم  كارفرما

است    يهيباشد، بد  يقرارداد م  نيمندرج در ا  يقرارداد و بها  نيمقرر درا  طيموظف به انجام كار مطابق شرا  پيمانكار  ش،ي صورت افزا

  .ابدي يم  رييتغ  شيامتناسب با درصد افز   ليمدت تحو

  و مقررات  نياز قوان  پيمانكار تي تبع  - ١٢  ماده
كه توسط مراجع    ي و مقررات   نيشود خود را از هر لحاظ با مفاد هرگونه قوان  يكه به قرارداد مربوط م  يدر تمام موضوعات  ديبا  پيمانكار 

را در   كارفرما  لهينوسيدهد و بد  قيوضع شده و قابل اطلاق به موضوع قرارداد باشد تطب  رانيا  ياسلام  يكشور جمهور  دارتيصلاح

  ن،ياز قوان  يمصون بدارد، فلذا آثار و تبعات هرگونه تخلف  يو مقرارت   ني قوان  نياز نقض چن  يناش  يها  ت يو مسئول  ها  مهيجر  هيبرابر كل

  .ديجبران نما كارفرما صيبه تشخ ديخواهد بود و با پيمانكارمتوجه 

  كارفرماتعهدات   - ١٣  ماده
  قرارداد.  ٦مندرج در ماده  يانجام تعهدات مال.  ١
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  ١٨از    ٩ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

 . پيمانكاربه  كارفرماشده توسط  د يتائ  يفن كم مدار يو تسل پيمانكار  يارائه شده از سو ي مدارك فن يبررس.  ٢

  پيمانكار تعهدات   - ١٤  ماده
  تعيين شده در اين قرارداد،   حق الزحمه  افتي در  يازا  ر، متعهد است خدمات خود را طبق اسناد و مدارك قرارداد،دپيمانكار   .١

 خدمات است.  نيانجام ا يلازم برا   لاتيتوان و تشك  يكه دارا دارديانجام دهد و اعلام م

با رعايت دقيق و كامل      ١  وستيپ  شده در  نييموضوعات شرح خدمات را مطابق با شرح كار تع  يتمام  ستيبايم  پيمانكار .٢

 كاركنان متخصص و ماهر، ابزار استاندارد انجام دهد.   يريمقررات و شرايط با بكارگ

، مشخصات  Part Numberپيمانكار موظف است پيش از خريد و تأمين تجهيزات، مشخصات كامل شامل برند، مدل،   .٣
بدون    ات فني به كارفرما ارائه نمايد. تأمين هرگونه تجهيز  يه  تأييد  اخذ  و گارانتي را جهت   Licenseفني، كشور سازنده،  

  .تأييد كتبي كارفرما، مورد پذيرش نخواهد بود 

بايد نو، اصل، استفاده كه    تعهد مي گرددپيمانكار به موجب اين قرارداد م .٤ نشده و فاقد  كليه تجهيزات پيشنهادي و تحويلي 
وده و در زمان ارائه پيشنهاد و همچنين زمان تحويل، در وضعيت  ب   Reconditioned يا Refurbished هرگونه سابقه

و پشتيباني رسمي سازنده قرار داشته باشند. تجهيزات نبايد در   Product  Lifecycle فعال از نظر چرخه عمر محصول
پايان فروش پايان عمر محصول(End of Sale) وضعيت   ، (End of Life - EOL) پايان پشتيباني  End of) يا 

Support - EOS)  پايان پشتيباني رسمي آن قرار داشته و يا تاريخ اعلام ها فرا رسيده باشد.  شده براي توقف فروش يا 
پيمانكار موظف است در صورت درخواست كارفرما، مستندات رسمي سازنده مبني بر اصالت تجهيزات، تاريخ توليد،  همچنين  

 . ارائه نمايد در اسرع وقت  ها راوضعيت چرخه عمر محصول و وضعيت پشتيباني رسمي آن 
  ازيموردن  يها تي و فعال بودن قابل  زاتي كامل از تجه  يبردارجهت بهره  از يموردن  يهاLicense  هيكلپيمانكار اعلام مي دارد   .٥

  د يتمد  طينوع، مدت اعتبار و شرا  و  گردد.مي  به كارفرما واگذار   ليلحاظ شده و در زمان تحو  يشنهاديپ متيقرارداد در ق

Licenseخواهد شدمشخص   مانكاريپ يفن  شنهاديها در پ. 

  را   مرتبط  زاتي تجه  ريو سا  UPSرك، برق، ارت،    بر،يف  ،ي كشنصب، كابل  ،يطراح  اتيعمل   هيكلپيمانكار موظف است   .٦

  د. دهكارفرما انجام  دييمعتبر مورد تأ   ينسخه استانداردها نيقرارداد و آخر يمندرج در اسناد فن يمطابق استانداردها 

  رش ينبوده و پذ   توسط كارفرما   ي فن  رش ي به منزله پذ   زاتي تجه  ي كيزي ف  ل يتحوپيمانكار به موجب اين قرارداد مي پذيرد كه   .٧

  د ييمستندات و تأ  ليرفع نواقص، تحو  ، يفن  ي هاانجام موفق تست  ،يكربند يو خدمات منوط به نصب كامل، پ  زات يتجه

 كارفرما خواهد بود.  يفن ندهينما

از نصب و راه  مانكار يپ .٨ تأSATدر محل (  رش يتست پذ   زات، يتجه  يانداز موظف است پس    د يي) را مطابق روش مورد 

 . ديصورت مستند ارائه نماها را بهتست  جي نتا هي كارفرما انجام داده و كل

به كارفرما    Pass  جهيبا نت  Flukeبا ابزار مناسب تست و گزارش    راكابل شبكه    يها نكيل  هي كلپيمانكار متعهد مي گردد   .٩

مورد تست قرار گرفته و گزارش مربوط شامل    يو سربند   وژن يپس از ف  دي با  ينور   بريف  يها نكيل  هيكل  نيد. همچندهارائه  

 كارفرما گردد.  ليافت تحو زانيو م نكي، طول لCoreشماره  ر،يمس
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  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

تحو  مانكار يپ .١٠ از  قبل  است  كل  ليموظف  نها  As-Builtمستندات    هيموقت،  نقشه  نقشه رك  ييشامل   Portها،  شبكه، 

Mapping  ،Cable Schedule  ،Fiber Mapping  ،IP Plan  ،VLAN Plan  نقشه برق و ،UPSو    زاتيتجه   ستي، ل

Serial Number ،هاBackup دي اكارفرما نم  ليتست را تحو يها و گزارش ماتيتنظ . 

، Firmware  ،Licenseاطلاعات    ،يكربند ي قابل پ  زاتيتجه  هيكل  يينها  ماتيتنظ  بانينسخه پشت  ملزم مي باشد  مانكاريپ .١١

IPكارفرما قرار دهد.  اريدر اخت ليرا در زمان تحو يبرداربهره ياطلاعات لازم برا   ريو سا يتيري مد  يها 

و    فرضشي پ  يها كارفرما را اعمال نموده، حساب  ديي مورد تأ  ي تيامن  ماتيتنظ  هيكل  ل،ياز تحو  ش يپ  مي بايست  مانكار يپ .١٢

Password دهد .  ريي تغ ايرا حذف  هياول يها 

. شروع بوده وقرارداد    يمعتبر مطابق اسناد فن  يگارانت  يدارا  ،زاتي تجه  هيكلپيمانكار به موجب اين قرارداد اعلام ميدارد   .١٣

  ض ي تعو  اي   ينسبت به رفع خراب  يدر طول دوره گارانتمتعهد مي گردد  موقت محاسبه شده و  ل يتحو  خ ياز تار  يدوره گارانت

 . دياقدام نما  وبيمع  زاتيتجه

تأ  SLAرا مطابق    يدوره گارانت  يبانيموظف است خدمات پشت  مانكاريپ .١٤ . زمان پاسخ، زمان  ديكارفرما ارائه نما  ديي مورد 

 خواهد شد. نييتعتوسط كارفرما   يخراب تيبر اساس سطح اهم يحضور در محل و زمان رفع خراب

كاركنان    يشده را برا نصب  زاتي تجه  هيو رفع اشكالات اول  تي ري مد  ،يبردار موظف است آموزش لازم جهت بهره  مانكاريپ .١٥

 . دينما  ليمربوطه را تحو يكارفرما برگزار و مستندات آموزش ياز سو  شدهيمعرف

موظف است    مانكاريثبت خواهد شد و پ  Punch Listدر قالب    ليدر زمان تست و تحو  نشدهلينواقص و موارد تكم  هيكل .١٦

 خواهد بود.  Punch Listموارد    هيمنوط به بسته شدن كل  يينها  لي. تحودينسبت به رفع آنها اقدام نما  شده نييدر مهلت تع

و با تايييد    هيمستندات و رفع نواقص اول  ليتحو  ،يفن   يهاانجام موفق تست  ،ياندازنصب، راه  ليموقت پس از تكم  ليتحو .١٧

كارفرما صورت خواهد    يينها   ديي نواقص و تأ  ه يدوره مقرر، رفع كل  ان يپس از پا  ي قطع  لي انجام خواهد شد. تحوكارفرما  

 گرفت. 

ها،  تست  مات،يشبكه، اتاق سرور، تنظ  زاتي مربوط به تجه  ي فن  داتيي تأ  ه يكلپيمانكار به موجب اين قرارداد مي پذيرد كه   .١٨

  ياز سو   شدهيمعرف   ندهينما  ا ي   تال يجي و تحول د  كارفرما    اطلاعات  ي فناور  تيري مد  ديي منوط به تأ  ،يفن  ليمستندات و تحو

 خواهد بود. تيريمد آن

حمل، نصب،    ن،يشامل تأم   يل يتفص  ي بندپس از ابلاغ قرارداد، برنامه زمان  يروز كار   ٧موظف است حداكثر ظرف    مانكار يپ .١٩

 .دي كارفرما ارائه نما ديي را جهت تأ ليو تحو يتست، آموزش، مستندساز  ،يكربند يپ

 .گردد يلحاظ م مانكاريپ رات ي جزء تاخ ،يدر ارائه برنامه زمانبند ر يدر صورت تاخ :١تبصره 

تغ .٢٠ مدل،    ريي هرگونه  برند،  فنPart Numberدر  مشخصات  اجرا    ،ي،  پ  Configuration  ايروش  به    شنهادينسبت 

 كارفرما مجاز خواهد بود. يكتب ديي صرفاً با اخذ تأ دشده،ييتأ
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  ١٨از    ١١ …… -PJPC-1405:  شماره قرارداد  

 

  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

با سا  تي نقاط اتصال و مرز مسئول  ات،ي از شروع عمل  شي پ  ملزم مي باشد  مانكاريپ .٢١ ، UPSشامل برق،    هاستميس   ري خود 

از اجرا    شي را پ  رتيمغا  ايو هرگونه ابهام    يرا بررس  Access Controlو    CCTV  ق،ي اطفاء حر  بر،يژنراتور، شبكه، ف

 . دي اعلام نما يصورت كتب به

شوند، هر ماه به   يقرارداد به كار گرفته م   نيثابت كاركنان خود را كه در رابطه با ا  ياي متعهد است حقوق و مزا  پيمانكار   .٢٢

وجوه صورت    افتيكاركنان خود را منوط به در  ي ايپرداخت حقوق و مزا  تواندينم  پيمانكار  .  ديصورت مرتب پرداخت نما

  . ديخود از كارفرما نما يحساب ها 

  اي كارفرما به شخص    يموضوع قرارداد را بدون موافقت كتب  اتياز عمل  يقسمت  ايتمام    يواگذار   اي حق انتقال و    پيمانكار  .٢٣

  اشخاص ثالث ندارد. 

  پرداخت و در فرمت كارفرما ارائه كند.   طيانجام شده را مطابق شرا يمكلف است صورتحساب كارها  پيمانكار  .٢٤

نموده   ديتول  ايرا كه به منظور انجام خدمات موضوع قرارداد كسب و    يگردد اسناد و مدارك و اطلاعات   يمتعهد م  پيمانكار   .٢٥

  .دي ارائه ننما  ريغ  يو حقوق يقياست را به اشخاص حق

گردد نسبت به حفظ و نگهداري آمار، اطلاعات، مستندات و مدارك ارائه شده از سوي كارفرما يا  متعهد مي  پيمانكار   .٢٦

شود نهايت دقت را به عمل آورد گردآوري شده جهت انجام خدمات كه به مثابه اسرار كارفرما بوده و محرمانه تلقي مي

  نمايد.  ودداريو از اظهار آنها به غير بدون كسب مجوز از كارفرما خ

نسخه چاپي و يك نسخه الكترونيكي در   كي هاي حاصل از مطالعات را صرفا به صورت موظف است خروجي پيمانكار  .٢٧

  به كارفرما ارائه دهد. WORDو  PDFقالب فايل 

 

  ي و قرارداد يكسور قانون  - ١٥  ماده
  ن يقانون تأم  ٣٨(موضوع ماده    ي اجتماع  نيتأم  مهيبابت ب  %٥معادل    ،پيمانكاربر اساس ضوابط موجود، از هر پرداخت به    كارفرما .  ١

الباقك)  ياجتماع و  تائ  تيمبالغ هر صورت وضع  ي سر  ( در صورت  توسط    ت يصورت وضع  دي را  مرحله  به حساب  كارفرماآن   (

  .  دي نما يپرداخت م  پيمانكار 

استرداد    ،قرارداد  اني . در پادي اقدام نما  ي اجتماع  نيكار نسبت به اخذ مفاصا حساب از سازمان تأم  انيموظف است در پا  پيمانكار .  ٢

منوط به ارائه مفاصا حساب از    ،پيمانكار  يقطع  تيپرداخت مبلغ صورت وضع  ن يو همچن  ي اجتماع  نيتأم  مهيمبالغ مكسوره بابت ب

  خواهد بود. كارفرمااز  هي ديو اخذ تائ  پيمانكارو بدهكار نبودن  ياجتماع نيسازمان تأم

 ره،ي و غ  كارفرما  ندهينما  اي  كارفرما  ي از سو  يلي خدمات تحو  ،يالحساب پرداخت  يعل  م،يجرا  لياز قب  گريد  ياحتمال  يهرگونه بده.  ٣

  كسر خواهد شد.   پيمانكار به   ياز خالص پرداخت

  يها اتيعوارض و مال  ايو    ابديكاهش    اي  شيافزا  يحقوق دولت  ري سا  ايعوارض و    ات،ي مال  زاني كار، م  يهرگاه در مدت اجرا.  ٤

بر حسب مورد، به حساب    راتييتغ  ني از ا  يناش  نهيهز  رد،يتعلق گ  پيمانكاروضع شود كه در ارتباط با موضوع قرارداد، به    ي ديجد

 . شوديمنظور م  يو يبدهكار اي  يبستانكار
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  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

ثبت قرارداد را كارفرما ه كينه ثبت قرارداد (در صورت يات، هزيمه، مالياعم از پرداخت ب يپرداخت هرگونه حقوق و عوارض دولت.  ٥

  پيمانكار عهده  به  ين قرارداد از جمله عوارض شهرداريمتعلق به ا  يسور قانونكر  ي و سا  ص دهد)يتشخ  يضرور  يدر دفاتر اسناد رسم

 شده باشد.  نييتع  گريد يگونه ا ه مواد قرارداد ب ري در سا نكه يبوده مگر ا

 

  محاكم و حل و فصل اختلاف   تيصلاح  - ١٦  ماده
ره  كق مذايا مرتبط با آن را از طرياز قرارداد    يه اختلافات ناش يلكن تلاش خواهند نمود  يدر صورت بروز هرگونه اختلاف، طرف.  ١

  ند.يت حل و فصل نمايدوستانه و با حسن ن

شود و نتوان  جاديا ين قرارداد اختلافاتين طرفيآن، ب يها وستير مندرجات و پير و تفسيا تعبين قرارداد يا يچنانچه در اثر اجرا.  ٢

محل انعقاد قرارداد    ييصلاح قضا  ي اتبه حل و فصل نمود،، موضوع اختلاف در مراجع ذكا مي ره و  ك ق مذاي ماه از طر  كي آنها را ظرف  

  خواهد شد. يدگي شهر تهران) قابل طرح و رس ي(دادگاه ها

اف  ك ن از انجام مستمر تعهدات خود استنياز طرف  يكه هر  كوجود هر نوع اختلاف در رابطه با قرارداد حاضر موجب نخواهد شد  .  ٣

  مدت حل اختلاف خواهند بود.   ت تعهدات خود درطول ين قرارداد ملزم به انجام و رعايد و طرفينما

كسورات ، مطالبات    محل تضامين ،  وصول خسارات ازمجاز به    كارفرماكه    يدر موارد  كارفرما  اراتي موضوع حل اختلاف رافع اخت.  ٤

خصوص را از خود سلب و ساقط    نيحق اعتراض در ا  پيمانكارنبوده و    خاتمه قرارداد است  ايفسخ    ويا    پيمانكار  و دارايي هاي  

  نموده است. 

  ت ي منع انتقال مسئول   - ١٧  ماده
وكالت،   ابت،ي به صورت امانت، ن  ريآن به غ  يانجام خواهد داد و انتقال و واگذار   ماًيقرارداد را مستق  نيتعهدات موضوع ا پيمانكار.  ١

حق خواهد داشت قرارداد   كارفرماو در صورت تخلف،    كارفرما  يمطلقاً ممنوع است مگر با موافقت كتب گريهر صورت د  ايشراكت  

  .ديوصول نما پيمانكارخود از   صيوجه التزام و خسارات وارده را به تشخ ،پيمانكارمطالبات   تضامين و ضبطرا فسخ و علاوه بر 

  : ديقرارداد نبا  يواگذار كارفرما يصورت موافقت كتب در

  گردد. اجراي موضوع قرارداد يكار طبق برنامه زمان  شرفتيباشد كه مانع از پ يابه گونه -الف

  كارفرما كه    يقرارداد) نگردد بطور   ني (در رابطه با موضوع ا  پيمانكار  قراداد   ثالث طرف ان  پيمانكار  با    كارفرما مانع از ارتباط    -  ب

و   عهثالث مذكور مراج  ناپيمانكار  به    ،پيمانكار   بتيغ  ا يداشته و بتواند در اثر قصور    ي ثالث دسترس  انپيمانكار  به    ليبتواند به هر دل

  . دينما  اجراي مفاد قرارداد را مطالبه

 كي. ضمناً  دينما  حي ثالث تصر  انپيمانكار    را در قرارداد با  ريكار به غ  يممنوع بودن واگذار  نيموارد فوق و همچن  دي با  پيمانكار.  ٢

  .  دينما لي تحو  كارفرماثالث را به ان پيمانكار نسخه از قرارداد منعقده با  

از   يمسئول جبران خسارت ناش  پيمانكارنكاسته و در هر صورت   پيمانكار و تعهدات  ت ياز مسئول ي عنوان چ يموارد فوق، تحت ه.  ٣

 موضوع قرارداد) خواهد بود. ثالث (مربوط به انپيمانكار  قصور و مسامحه خود و
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  ارمندان دولت ك منع مداخله   - ١٨  ماده
 ي ندگان مجلس و كارمندان دولت در معاملات دولتيه در زمان امضاء قرارداد قانون منع مداخله وزراء و نماكدارد   ياعلام م  پيمانكار 

ت نموده و در طول مدت قرارداد مشمول آن نشود و به محض شمول بلافاصله  يرا بطور كامل رعا  ١٣٣٧/ ٢٢/١٠مصوب    يوكشور

د و  يحق خواهد داشت راساً نسبت به فسخ قرارداد اقدام نما  كارفرما برساند و در صورت اثبات خلاف،    كارفرما مراتب را به اطلاع  

  د. يبرداشت نما ين ويا از محل تضاميمطالبه و وصول و  پيمانكارخود از محل مطالبات   صي ه خسارات وارده را به تشخيكل

  ن قرارداد يندگان طرفينما   - ١٩  ماده
رد و  يصورت پذ   يق وياز طر  دين قرارداد باياتبات مربوط به اكه ميلكاست و    سايت پروژهر  ين قرارداد مديدر اكارفرما  نده  ينما.  ١

پس از امضا و   يروز كار  ٧ثر ظرف مدت  كموظف است حدا   پيمانكارن  ين موضوع خواهد بود. همچنيت اي متعهد به رعا  پيمانكار

  د.ي اقدام نماكارفرما  ار خود به يندگان تام الاختيا نماينده ينما يمبادله قرارداد نسبت به معرف

  گردد. يم  ين و معرف ييتباً تعك  كارفرمانده ير افراد توسط نماي ا سايو  كارفرما يدستگاه نظارت و بازرس.  ٢

  ه (فورس ماژور) يحوادث قهر  - ٢٠  ماده
زلزله،انقلاب و   ل،ي مانند وقوع س  ينيب  شيقابل پ  ريو غ  نيجزاً به واسطه عوامل خارج از اراده طرف  ايقرارداد كلاً    يچنانچه اجرا 

  عمل خواهد شد:   ريز بي شود به ترت  رممكنيغ  رهي و غ يدولت نياعتصاب، قوان

و مستندات قرارداد تا شش ماه معلق    ليو ارائه دلا   نياز طرف  كيمدت موقت ناممكن گردد با اعلام هر    يقرارداد برا  ياگر اجرا .  ١

  شود.  يبه مدت قرارداد اضافه م قيمدت تعل   رمترقبهي غ تيخواهد شد و پس از رفع وضع

با    ني از طرف  كي از شش ماه به طول انجامد، هر    ش يب  ق يشود و حالت تعل  رممكني بطور دائم غ  ا ي  ي قرارداد بطور كل  ياگر اجرا .  ٢

  ه يانجام شده و طبق مفاد قرارداد تسو  يصورت به نسبت كارها   نيو مستندات حق فسخ قرارداد را خواهد داشت كه در ا  ليارائه دلا 

  . رفتي حساب صورت خواهد پذ 

ر دار مانند  يواگ  يها  يماريب  يري، همه گين الملليا بيو    يمنطقه ا   ياعمال  يم هايا هرگونه تحريو    يخارج  يم هايتحر  - ١ تبصره

  شود.  يش نرخ ارز و امثالهم جزء موارد فورس ماژور محسوب نميرونا و افزاك

  فسخ قرارداد   - ٢١  ماده
طرفه و بدون اعلام    كيبصورت    ييقرارداد را بدون هرگونه اقدام قضا  ر،ياز موارد ز  كيتواند در صورت تحقق هر  يم  كارفرما

 .  دي كسر نما  پيمانكار گري هر نوع مطالبات د ايقرارداد و  نيرا از محل تضام و خسارات وارده دي فسخ نما  ياخطار قبل

 ا يقرارداد و    يدر صورت قصور و مسامحه در اجرا   اي  ،پيمانكاراز طرف    اردادمفاد قر  اياز تعهدات و    كي هر    ت يعدم رعا  

  . كارفرما صيتعهدات مندرج در قرارداد به تشخ  يفايجهت ا پيمانكار  يياحراز عدم توانا

  موضوع قرارداد    فيانجام وظا  يلازم برا  لاتيو تشك  يعلم  ،  يعوامل فن  پيمانكارمعلوم شود كه    كارفرمابر    كه  يدر صورت

  .ديو خدمات خود اعمال ننما  ف يرود در انجام وظا  يانتظار م پيمانكاررا به موقع خود فراهم نساخته و با دقت لازم و معمول كه از 
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 يمحاكم قضائ ياز سو  پيمانكاراموال   فيتوق اي ،يورشكستگ  .  

  قرارداد گردد.  ٢٠مشمول قانون منع مداخله موضوع ماده   پيمانكار كه يدر صورت  

   يو كتب  يبدون موافقت قبل  ،ي حقوق   اي   يقياعم از حق  گريكلاً به اشخاص د  ايموضوع قرارداد جزئاً و    يواگذار   ايانتقال و  

  . كارفرما

 مفاد قرارداد   ي عدم اجرا ا ي ري كه موجب تأخ يبه نحو  يانتظام   اي يي مراجع قضا  ياز سو  پيمانكارقرار گرفتن   بي تحت تعق

  گردد. 

  چهارم مدت قرارداد. يكش از ي ارها بك  يار و عقب ماندن از برنامه زمان بند ك ر در شروع و اتمام ياخت  

 كارفرما . مطالب مرتبط با قرارداد بدون اجازه  ي افشا هرگونه محتوا  

  ل موجه.يار، بدون دلك از  يا قسمتيوقف تمام ت  

  در موعد مقرر.انجام موضوع قرارداد عدم  

را تا زمان ابلاغ فسخ    پيمانكارمبلغ كاركرد    كارفرما   ،نخواهد بود و در صورت فسخ قرارداد  يور فور كفسخ در موارد مذ   - ١ تبصره

خواهد نمود، و درصورت وجود    پرداخت  پيمانكارمبلغ آن را به    ،پيمانكار  هيقرارداد محاسبه و درصورت عدم وجود خسارت از ناح

  . دي نما يم  كسر پيمانكار نيرا از كاركردها و مطالبات و محل تضام  رتمبلغ خسا ،خسارت

را بابت فسخ قرارداد از    يچ گونه خساراتي حق فسخ قرارداد را از خود سلب و ساقط نموده و حق مطالبه ه  پيمانكار  - ٢ تبصره

  نخواهد داشت.كارفرما 

  پيمانكارنخواهد داشت.    صلاحياز مراجع ذ  كي  چي به اخذ مجوز از ه  ازيبوده و ن  كارفرما  صيموارد فوق به تشخ  هيكل  - ٣ تبصره

  سلب و اسقاط نمود. باره را از خود نيدر ا ييادعا و  تيحق هرگونه اعتراض، شكا

بلافاصله    ا يو    د ياعلام و درخواست اصلاح نما  پيمانكاراز موارد فوق را كتباً به    ك يمختار خواهد بود تا هر    كارفرما   - ٤ تبصره

  . ديضبط نما شيرا به نفع خو پيمانكار نيمطالبات و تضام  هي قرارداد را فسخ و كل

  خاتمه قرارداد   - ٢٢  ماده
پذ   كارفرما  صيبه درخواست و تشخ  تواند  يقرارداد در هر زمان م  نيا حق    افتيمحق به در  پيمانكارصورت    ني. در اردي خاتمه 

حقوق    ر ي و سا  اتيمال  ،كارفرماكه مبالغ مذكور پس از كسر مطالبات    ، خاتمه قرارداد خواهد بود  خيانجام شده تا تار  يالزحمه كارها 

صورتجلسه    ميقرارداد و پس از تنظ  طي موضوع قرارداد در چارچوب شرا  ينامه هاپرداخت و ضمانت  ي به و  يو كسورات قانون  يدولت

  . گردديآزاد م ل يتحو

خسارات وارده به   هيكل  ستيبا  يورزد م  ياز انجام تعهد خوددار   ايبه قرارداد خاتمه دهد و    پيمانكارچنانچه به هر نحو    - ١ تبصره

  . دي ) جبران نماكارفرما  صيرا (بنا بر تشخ كارفرما 

  ي مال  تي حداكثر مسئول  - ٢٣  ماده
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(صد درصد)    %١٠٠قرارداد برابر    نيا  سك يدر مورد ر  كارفرما) در برابر  Maximum Liability(  پيمانكار   يمال  تيحداكثر مسئول

  ي اطياحتيو ب  يمبالات يب  ،يانگار سهل  ا يدر خصوص اعمال عامدانه، قصور و    پيمانكار  تي مبلغ قرارداد است. در هر صورت مسئول

  خسارات وارده است.  يبند برابر با تمام نيدر ا گفتهشياز موارد پ ي خسارات ناش  ايدر انجام موضوع قرارداد و 

  

  محرمانه بودن اطلاعات مربوط به قرارداد   - ٢٤  ماده
ار او  يدر اختكارفرما ه از طرف كرا  ي، تجارب و دانش فن يكينكت ي، داده هاكه آمار، اطلاعات، مدار يلكه  كد ي نما يتعهد م  پيمانكار

نموده و چه در طول مدت قرارداد و چه بعد از خاتمه آن استفاده    يابد محرمانه تلقي  يم  يار به آن دسترسكا ضمن  يرد و  يگ  يقرار م 

ا تساهل  ي و بر اثر قصور    پيمانكار ه به لحاظ ارتباط با  ك  يسانكو تمام    پيمانكارنان  كارك ه  يلك ن موضوع شامل  يو ا  دينماننموده و فاش ن

ن  يه تضاميلكن امر علاوه بر ضبط  ياز ا  پيمانكارگردد. در صورت تخلف    ي ز مي ند نينما  ي دا مي به اسناد فوق را پ  ي ان دسترسك شان اميا

قرار خواهد    يفركيو    ي حقوق  ي گردهايل افشاء سر، تحت پي) به دلكارفرما  ص  ي(به تشخكارفرما  وارده به    ارات ه خسيلك و جبران  

نترل  كموارد،    يت محرمانه بودن اطلاعات را به اشخاص مرتبط اطلاع داده و نسبت به عدم افشا يموظف است ماه  پيمانكارگرفت.  

  و نظارت لازم را به عمل آورد. 

  ن ياقامتگاه طرف  ي اخطار و نشان  - ٢٥  ماده
 ا يگردد    ليمذكور تحو  يهايكه به نشان  ييها و اخطارهاابلاغ  هيقرارداد ذكر شده و كل  نيهمان است كه در مقدمه ا  نياقامتگاه طرف

  ن، ياز طرف  كياقامتگاه هر    ريي . در صورت تغگردديم  يشود به منزله ابلاغ به طرف مقابل تلق  دييارسال و تا  ليميا  ايفكس و    قياز طر

با ترت   يبه اطلاع طرف مقابل رسانده شود و مادام   اً كتب  دي موضوع  به  و    هيفوق عمل نشده، ارسال هرگونه مكاتبات، اخطار  بي كه 

  ابلاغ شده محسوب شده و عذر عدم اطلاع، مسموع نخواهد بود.  نيو... به اقامتگاه طرف هيابلاغ

  تعداد نسخ   - ٢٦  ماده
  ل ينسخه تحو  كيباشد و  ياعتبار واحد م  يشده است كه هر سه نسخه دارا   ميماده و در سه نسخه تنظ  ٢٥ن قرارداد مشتمل بر  يا

  گردد. يم كارفرما  ليو دو نسخه تحو پيمانكار 

  

  كارفرما ندگان ينما 

  (سهامي خاص)مر پاد جم ي پلتوسعه شركت 

  پيمانكار گان ندينما 

…………… ..  

  شهرام شفقتينام و نام خانوادگي: 

  عضو هيات مديره  سمت:

  امضاء 

 

  ............. نام و نام خانوادگي: 

  سمت : ............. 

  امضاء 
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  محمد صفري  نام و نام خانوادگي: 

 هيات مديره  رئيس  سمت: 

  و مهر شركت  امضاء

  .............. نام و نام خانوادگي: 

 ................... سمت: 

  امضاء و مهر شركت 
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  ١پيوست 

  شرح كار پروژه 

     شرح نيازمندي ها ساختمان عملياتي :

     سوييچ ها   بندي پيكر  و  تهيه، نصب .١

     نصب و آرايش رك ها ، نصب پچ پانل ها ، نصب كيبل منيجر و اتصال به كابل هاي طبقات  .٢

    پيكر بندي سوييچ كور و اتصال فيبر طبقات و اتصال فيبر ارتباطي ساختمان .٣

     نصب سرور پيجينگ تحت شبكه ،پيكر بندي و اتصال آن به آمپيليفايرهاي طبقات  .٤

    نصب اسپيكرهاي سقفي و اتصال آنها به آمپيليفاير طبقات و نصب ميكروفون .٥

    آموزش كاربري سيستم پيجينگ .٦

     ليبل گزاري كليه كابل هاي شبكه .٧

    pduو اتصال برق   upsنصب و راه اندازي  .٨

    upsو اتصال برق    نصب و راه اندازي استابلايزر .٩

      اجرا و پياده سازي سيستم اطفاء حريق و اتصال اعلام  .١٠

     الزامات اتاق سرور :

     استفاده از رنگ ضد حريق يا اپوكسي -

     دسترسي  كنترل   هايسيستم ايجاد  -

     نظارت  و دور راه از  كنترل  منظور  به) پي آي( شبكه تحت مداربسته هايدوربين از استفاده  -
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  واحد متقاضي   قراردادها حقوقي و  امور مدير  كارشناس امور قرارداد ها 
  پيمانكار 

  شد و مورد قبول است.  خوانده
 بر يو خدمات شبكه، اتاق سرور، ف زاتيتجه هيكل يينها ليو تحو  يآموزش، مستندساز ،يسازكپارچهي ،ياندازتست، راه ، يكربندينصب، پ ل،يحمل، تحو  ن،يتأم

 BOQ ،ياقلام مرتبط مطابق شرح خدمات، مشخصات فن ر يو سا Access Control ق،ي ،  اطفاء حر UPSرك،  ،ينور

     مناسب) اس پي  يو( از استفاده  -

     شيشه  يا پنجره  از استفاده  عدم  -

     مناسب  كشي كابل  -

    راه اندازي سيستم روشنايي   -

     ضروري  غير وسايل از استفاده  عدم  -

     ها رك و تجهيزات نمودن تثبيت  -

    ) نباشد بالاتر  اهم  ٢ از آن اهماژ(  ارت سيستم  از استفاده  -

    معيار هاي پذيرش :

 كالا نو و آكبند باشد    

  داراي گارانتي باشد    

  تجهيزات مطابق با مشخصات فني باشد    

 نصب و راه اندازي توسط فروشنده انجام شود    

 تست هاي مربوطه انجام گردد    

    الزمات مورد نياز وندور : 

  داراي گواهي افتا باشد     

  .شركتي با تجربه كافي و صاحب نام در زمينه فعاليت باشد    

  داراي پشتيباني و خدمات پس ازفروش باشد    

   

  


